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Vizija

Razvojna agencija grada Novske —NORA je uspjedna potporna institucija koja
profesionalno odgovara izazovima suvremenog poslovanja i trendovima razvoja

Misija
Nasa misija je vlastitim i struénim timom, razvojnim programima i EU

sredstvima pridonijeti stvaranju povoljne poslovne i drustvene klime za
gospodarski odrzivi razvoj grada Novske .

Nase temeljne vrijednosti:
Inovativnost, integritet, kvaliteta i izvrsnost, povjerenje

Konstantnom prilagodbom usluga promjenjivom tristu ucinkovito zadovoljava
potrebe svojih klijenata. Najvisim etickim standardima, poStenjem i medusobnim
postivanjem njegujemo unutarnje i vanjske odnose.
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UvoD

Razvojna agencija Grada Novske ¢e svoje aktivnosti u 2021. usmijeriti na potrebe
gospodarskog, javnog i civilnog sektora na podrucju grada Novske, a koje su vezane uz
mogucénost koridtenja EU fondova, nacionalnih izvora i sredstava gradskog proracuna u svrhu
rasta i razvoja svih sektora s naglaskom pronalaZzenja mogucnosti povezivanja i integriranja
razliciti sektorskih ideja u cjelovit projekt koji bi rezultirao vecom drustvenom i
gospodarskom koristi. Nakon uocavanja prilike slijedi detaljna analiza i razvoj projektne ideje
do samog osmisljavanja projekta i izrade logickog okvira te same provedbe.

Isto tako veliki dio aktivnosti ¢e biti usmjeren na provodenje odobrenih EU i nacionalnih
projekta civilnom, javnom i gospodarskom sektoru

Napominjem da su aktivnosti podloZne promjenama, a ovise o:

> Novim spoznajama i utvrdenim potrebama kod kljuénih razvojnih dionika,
» Promjenama na investicijskom tridtu, to jest novim prilikama,

» Odlukama osoba zaduZenih za vodenje grada,

» Zakonskim promjenama,

» Ostale nepredvidive situacije.

Razvojna agencija Nora trenutno zaposljava 7 djelatnika i dodatno koordinira i koordinirat ce
u planiranom razdoblju rad 30 djelatnika iz 5 udruga koji rade na provedbi njihovih
projekata ukupne vrijednosti cca 16.000.000,00 kn i to:

1. HVIDRA Novska 1 projekt 2 djelatnika

2. Udruga mladih Novska 5 projekata 15 djelatnika

3. Ol Zelena patrola 4 projekta 6 djelatnika

4. AK NOGA 1 projekt 4 djelatnika

5. LAG Zeleni trokut 2 projekta 3 djelatnika ( +40)

Isto tako, Nora je preuzela i preuzet ée koordiniranje provedbe ( 3 EU projekta cca
6.000.000,00 kn — Dom izvan doma, Ne ovisnosti i Zazeli faza Il ) i administrativho vodenje
EU projekata kojima je nositelj Grad Novska ukupne vrijednosti cca 16.000.000,00
kn,(Drustveni dom Raji¢, Dnevni centar za starije, Kulturni centra Jazavica, Mobilno
reciklazno dvoriste ) te projekata iz nacionalnih izvora vrijednosti cca 5.000.000,00 kn.(
Ministarstvo regionalnog razvoja, Ministarstvo kulture).

Nadalje provodit ¢e EU projekt za NOVOKOM d.o.0., nabava komunalnog vozila za odvojeno
sakupljanje otpada u vrijednosti od 1.250.000,00 kn



Razvojna agencija Grada Novske -NORA PLAN RADA 2021

Pored vlastitog projekta ,,NORA za poduzetnu Novsku“ NORA (e savjetovati, koordinirati i

u cijelosti provoditi 28 projekta ukupne vrijednosti cca 50.000.000.00 kn te ¢e i dalje
nastaviti s prijavama projekata na nove natjecaje.

Zbog ovakvog obima posla NORA ce:

> zaposliti Voditelja odjela za razvoj i EU projekte prema sistematizaciji radnih mjesta,
te ée voditelj uz ravnateljicu koordinirati sve gore navedeno;

» nabaviti u promatranom razdoblju osobni automobil kako bismo mogli kvalitetnije
obilaziti teren i sve osobe koje su zaduZene za provedbu a nalaze se u okolnim
naseljima;

> urediti jo$ jedan ured kako bismo mogli rasteretiti postojece urede i kvalitetnije
provoditi edukaciju novih kadrova.

PRIKAZ SISTEMATIZACIJE | POPUNJENOST RADNIH MJESTA
Sukladno pravilniku o unutarnjem ustrojstvu, sistematizaciji radnih mjesta i placa
utvrdena su sljedeéa radna mjesta :
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Svoje aktivnosti NORA ée usmijeriti u ostvarivanje zadanih ciljeva i postizanje mjerljivih

rezultata kako slijedi:

Cilj 1: Aktivno sudjelovati u stvaranju uvjeta za prodirenje i pokretanje gospodarskih
aktivnosti na podruéju grada Novska

Specifiéni cilj

Mjere

Rezultat

1.1. Stvaranje uvjeta za
odrzivi rad i razvoj
Razvojne
agencije NORA

1.1.1. Odabir struénih suradnika za
provedbu odobrenih razvojnih
projekata, kontinuirana obuka mladih
nedovoljno iskusnih suradnika za
pripremu i provedbu projekata u NORI i
u udrugama kojima su odobreni
projekti, koordiniranje i pracenje
njihovog rada

1.1.2. Zapoéljavanje voditelja Odjela
za razvoj i EU fondove u NORI

1.1.3. Razvijati dalje projekteu
kojima ¢e sudjelovati NORA i stjecati
reference

1.1.4. Promovirati aktivnosti NORE

- minimalno 6 strué¢nih suradnika
povecala znanja o pripremi i
provedbi razvojnih projekata

- zaposlena 1 osoba s iskustvom-
voditelj za razvoj i EU fondove

- Razvijeno minimalno 30
projekata u kojima je NORA
partner, nositelj ili sudjeluje u
pripremi i provedbi

- odrzano minimalno 3 tiskovne
konferencije

- minimalino 10 objava tjedno na
drustvenim mreZama o
aktivnostima NORE, civilnog,
javnog i gospodarskog sektora

1.2.Sudjelovati u razvoju
projekata za poticanje
gospodarskih aktivnosti

1.2.1. Animacija poduzetnika za rast i
razvoj poslovnih ideja

1.2.2. Savjetovanje u razvoju i pripremi
projekata za OPG i MSP

1.2.3. Animacija poduzetnika pocetnika i
priprema poslovnih planova za
samozaposljavanje

1.2.4, Sudjelovanje u razvoju projekata
za pobolj$anje javne poduzetnicke
infrastrukture (Inkubatori, zona)

- obavijeéteno 60 lokalnih
poduzetnika o raspisanim
mjerama

- Najmanje 30 postojecih
poduzetnika | OPG koristilo
usluge savjetovanja i Razvijeno
najmanje 20 razvojnih projektnih
ideja i prijavijeno na natjecaje

- Najmanje 10 poduzetnika
pocetnika koristilo usluge
savjetovanja i izrade poslovnih
planova za samozaposljavanje i
-Razvijen projekt poduzetnictkog
Inkubatora u poslovnoj zoni za
prijavu na IP

1.3. Edukacija
poduzetnika

1.3.1. Novi poduzetnici i poduzetnici
poéetnici

- Organizirano najmanje 20 sati
dodatnih edukacija za nove
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e  Kako postati poduzetnik?
e Poslovniplan

1.3.2. Postojeéi poduzetnici

Upravljanje projektima
Financijska pismenost
Stratesko planiranje
Udruzivanjem do uspjeha
Drustveno odgovorno
poduzetnistvo

e Zadruino poduzetniStvo -
proizvodadke organizacije

1.3.3.PODUZETNIK U EU

e Kako osmisliti i napisati projekte te
dobivati sredstva iz pretpristupnih
fondova
Kako provoditi EU projekte

e Zakonodavstvo u EU

poduzetnike i poduzetnike
poéetnike

- najmanje 15 novih poduzetnika
i poduzetnika pocetnika
educirano

- organizirano 10 sati edukacija
za poduzetnike

- najmanje 10 postojecih
poduzetnika
sudjelovalo/odslusalo edukacije i
unaprijedilo znanje o projektima
- stvoreni preduvjeti za
umrefavanje poduzetnika

1.4. Suradnja s
obrazovnim
institucijama i udrugama

1.4.1. Inicirati suradnju sa obrazovnim
institucijama u Novskoj

e Provodenje seminara osnove
poduzetnistva kroz slobodne
aktivnosti ucenika

e Osmisljavanje zajedni¢kih nastupa
na sajmovima (obrtnicki, sajam
poslova)

e Iniciranje posjeta ucenika
uspjeénim poduzetnicima

e Potenciranje suradnje na
zajednickim projektima

e Rad na projektu Ucenicke zadruge

- Organizirane 2 radionice
osnove poduzetnistva kroz
vannastavne aktivnosti i 20
ucenika upoznato s osnovnim
smjernicama poduzetnistva

-upoznavanje mladih s
poduzetni¢kim idejama

- mladi posjetili 2 uspjesna
poduzetnika

- Potpisan sporazuma o suradnji
na provedbi zajednickih
projekata NORA iobrazovna
institucija

1.4.2.Rad s udrugama i upoznavanje
mladih s mogucim izvorima financiranja

e Iniciranje i savjetovanje mladih pri
izradi poslovnih planova za
poduzetnitke ideje mladih
pocetnika u poduzetniStvu

e  Osigurati informacije o
moguénostima financiranja — krediti,
bespovratna sredstva

o lzradeno najmanje 2
poslovna plana
o Informacije o

mogucnostima financiranja
poduzetnicke ideje od strane
HZZ-a, komercijalnih i ostalih
banaka na jednom mjestu,
bespovratna sredstva

1.5.1. Osmisljavanje i izrada nove
ambalaZe za Novljanske proizvode
Pokretanje projekta ,, Novljanske delicije
u novom ruhu”

Minimalno 10 nova pakiranja za
novljanske proizvode
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1.5.Usluge Marketinga i
Grafitkog dizajna

1.5.2. Izrada grafi¢kog dizajna i vizualnog
identiteta svih projekata u provedbi, loga
i promotivnih materijala

1.5.3. Osmisljavanje i graficka priprema
promocije svih dogadaja u gradu

1.5,4. grafi¢ke usluge prema potrebi
Osnivaca i gradskih ustanova i tvrtki

1.5.5. Izrada grafickog dizajna i vizualnog
identiteta poslovnih subjekata na
podrucju grada

1.5.6. Kreiranje promotivnih objava na
drustvenim mrezama za OPG, tvrtke,
obrte, ustanove, udruge...

Osmisljena 1 video reklama
Novljanskih delicija sa poznatom
osobom

minimalno 10 novih Loga
projekata i promotivnih
materijala projekata

minimalno 5 marketinskih najava
dogadaja u gradu (plakati, letci,
pozivnice itd)

Minimalno 10 razli¢itih biltena,
bro3ura isl.

minimalno 5 novih vizualnih
identiteta tvrtki

minimalno 20 razlicitih objava na
drudtvenim mrezama

Cilj 2: Provedba EU i nacionalnih projekata

Naziv projekta /nositelj

Mijere

Rezultat

2.1., NORA za
poduzetnu Novsku“
680.000,00 kn

2.1.1. Sudjelovanje i priprema sadrzaja
za radio emisije, promocija nacionalnih
poticajnih mjera (HZZ, Ministarstva) u
lokalnim i regionalnim medijima

- Odrzano 6 Informativnih
radionica za poduzetnike
Vedi broj upita s lokalne razine
vezano za ulazak u

poduzetniStvo (nacini

2.1.2. Organizacija tematskih radnih
sastanaka poduzetnika, gradonaéelnika i
NORE

registracije, kreditiranje,
mjere)

- odrzana 2 tematska radna

2.1.3. Organizacija konferencijai
okruglih stolova u svrhu stvaranja
pozitivne poduzetnicke klime

sastanka s gradonacelnikom

2.1.4. Odlazak na nacionalnai
regionalna dogadanja i edukacije u svrhu
razvoja poduzetnistva (nova znanja)

- Organizirana 2 okrugla stola,
povedana medusobna
suradnja

- sustavno pracenje novih
trendova u poduzetnistvu i
primjena na lokalnoj razini
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2.2, ,Zajedno smo

jaéi“/AK NOGA
1.900.000,00 kn

2.2.1. Savjetovanje, kontrola i
organiziranje rada zaposlenih djelatnika
na projektu

2.2.2.Praéenje provedbe nabave radova i
opreme prostora IDI

2.2.3.Provedba edukacije ciljane skupine u
projektu (predstavnici OCD i mladih )

- 4 zaposlenika imaju
moguénost stedi znanje o
provedbi EU projekata

- ureden i opremljen prostor
studija IDI-ja namijenjen
mladima i RPN-u

- provedeno 10 jedhodnevnih
edukacija za predstavnike
OCD-a

2.3. ,,Drvnicentar za

ponovnu
uporabu“/
UMN
1.200.000.00 kn

2.3.1. Savjetovanje, kontrola i
organiziranje rada zaposlenih djelatnika
na projektu

2.3.2. Pracenje provedbe nabave radova i
opreme prostora Drvnog centra u Paklenici

-3 zaposlenika imaju
mogucnost steci znanje o
provedbi EU projekata

-3 zaposlenika rade stolarske i
tapetarske radove

-Ureden, opremljen i zapoceo
s radom proizvodni pogon za
ponovnu uporabu predmeta
od drveta

2.3.3. Provedba edukacije ciljane skupine u
projektu (predstavnici OCD i mladih )

-odrzano 20 dana (120 sati)
edukacije o drustvenom
poduzetnistvu za nezaposlene

2.4. ,Centar za ruralni

razvoj ,, / UMN
1.900.000,00 KN

2.4.1. Savjetovanje, kontrola i
organiziranje rada zaposlenih djelatnika
na projektu

2.4.2. Praéenje provedbe nabave radova i
opreme prostora Centra za ruralni razvoj
u Paklenici

2.4.3. Provedba edukacije ciljane skupine u
projektu (predstavnici OCD i mladih)

- 4 zaposlenika imaju
mogucénost steci znanje o
provedbi EU projekata
-Ureden, opremljen i zapoceo
s radom Centar za ruralni
razvoj

- odrzano 10 radionica za OCD
i mlade

2.5.

»Kulturni centar za
miade Jazavica,,

Ol Zelena Patrola
1.900.000,00

2.5.1. Savjetovanje, kontrola i

organiziranje rada zaposlenih djelatnika
na projektu

2.5.2. Praéenje provedbe nabave radova i
opreme prostora Kulturnog centra za
miade Jazavica

2.5.3. Provedba edukacije ciljane skupine u
projektu (predstavnici OCD i miadih )

- 4 zaposlenika imaju
mogucénost stedi znanje o
provedbi EU projekata
-Ureden, opremljen i zapoéeo
s radom Kulturni Centar za
mlade

- odrzano 10 radionica za OCD
i mlade

2.6.

Popularizacija
STEM , NOVSKY“
/UMN
3.000.000,00

2.6.1. Sudjelovanje u edabiru 2 djelatnika
za provedbu projekta, savjetovanje i
kontrola rada

- 2 zaposlenika imaju
mogucnost steéi znanje o
provedbi EU projekata

Odabran izvodac radova i
potpisan Ugovor za adaptaciju
prostora
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2.6.2. Pra¢enje provedbe nabave radova i
opreme prostora STEM laboratorija i
znanstvenog parka u Novskoj
2.7.1. Sudjelovanje u odabiru 5 djelatnika 2 zaposienika 'Ta‘u s
. .. . | za provedbu projekta, savjetovanje i moguéngst stea.znanje 2
2.7. ,Javiseipromijeni | . o rada provedbi EU projekata
s(v)e” / UMN
2.000.000,00 2.7.2. Edukacija ciljane skupine Proyedeno.individualn? :
savjetovanje za 10 sudionika
projekta
2.8. Drustveni dom . . .
Rajié /Grad Novska | 2.8.1. Administrativno praéenje Napisani |‘pred<j:m|Alzvj.e§taj| 2
5.600.000,00 provedbe projekta napretku i zahtjevi za isplatom
’ sredstava
248 Kittumil cantarza Napisani i predani lzvjestaji o
mlade Jazavica / 2.9.1. Administrativno praéenje : S
napretku i zahtjevi za isplatom
Grad Novska provedbe projekta -
900.000,00
2.10. Volonterski centar - 2 zaposlenika uce provedbu
Centar za mlade / projekata i aktivnosti u Centru
Ol Zelena patrola 2.10.1. Kontrola i praéenje provedbe za mlade
100.000,00 Grad Novska ima uspostavljen
i aktivan Volonterski centar
2.11. HVIDRA - 1 zaposlenik uci provedbu
Institucionalna projekata i aktivnosti u HVIDRI
podréka radu / 2.11.1. Kontrola i praéenje provedbe Napisani i predani lzvjestaji o
160.000,00 napretku i zahtjevi za isplatom
sredstava
2.12. PILOTOVA FARMA N I
mjere 4.1.1i4.1.2. 2.12.1. Kontrola i administrativna ::s::::;li[;:;dt?:/lilzjisggtfm
4.200.000,00 provedba projekta
sredstava
2.13. ,,Dnevni centar za
starije, / Grad s Kentrola Ladmblstaativen Napisani |~pred§m.|zv1festajl 0
Novska - napretku i zahtjevi za isplatom
10.500.000,00 provedba projekty sredstava
2.14. ,Rekonstrukcija i
dogradnja postojede Napisani i predani izvje$taji o
zgrade hotela 2.14.1. Kontrola i pracdenje provedbe napretku i zahtjevi za isplatom
Knopp“ / Grad sredstava
Novska
%1% Obtiow procalls Napisani i predani izvjestaji o
g:::;e::‘::;a/d;ra d 2.15.1. Kontrola i praéenje provedbe napretku i zahtjevi za isplatom
Noveka sredstava
2.16. Sanacija postojeée . B
fasade | opremanje R ——— g Napisani |_pred.am.|zvjfastah o
kinoprikazivatke .16.1. je provedbe napretku i zahtjevi za isplatom
infrastrukture / POU sredstava
2.17. , lzvidadi Stite okolis” Napisani i predani izvjestaji o
/ Ol Zelena patrola 2.20.1. Kontrola | pracenje provedbe ;\?er;rsettak:al zahtjevi za isplatom
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2.18. Mobilno reciklaino
dvoriste / Grad
Novska
115.000,00 kn

2.19. Nabava Komunalnog
vozila /Novokom d.o
1.250.000.00 KN

2.20. ZaZeli/ LAG
3.700.000,00

Cilj 3: Kontinuirani rad na razvoju i pripremi investicijskih projekata, projekata za EU i
nacionalne natjecaje, projekata za razvoj zajednice

Specificni cilj

Mijera

Rezultat

3.1. Razvoj projekata za
bespovratna sredstva

3.1.1. Provijera i analiza odrZivosti

predloZenih projektnih ideje

3.1.2. Uogavanje i predlaganje projektnih
ideja

3.1.3. OdrZavanje radionica za pripremu i
provedbu projekata

3.1.4. savjetovanje u pripremi projekata i
osiguravanje sredstava kroz natjecaje RH,
EU za opéinu Lipovljane

- definirano najmanje 8 odriivih
projektnih ideja

- educirano najmanje 10 osoba
za pripremu i provedbu
projekata

- kandidirano najmanje 20
projekta za bespovratna
sredstva

- sklopljen sporazum sa
opcinom Lipovljani o poslovnoj
suradnji

3.2, Sudjelovanje u
pripremi i provedbi IP

3..2.1. Priprema projektnih prijava za
infrastrukturne projekte iz IP programa

- definirano najmanje 2
prioritetne investicija i
zapoceto sa projektnom
prijavom

3.3.. Pripreme za novo
programsko razdoblje

3.3.1. Pripremne radnje i pripremanje
potencijalnih  projekata za  novo
programsko razdoblje

- izvréena revizija prioritetnih
projekata

- napravljena indikativna lista
planiranih projekata
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OSTALE AKTIVNOSTI

SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA | USTANOVAMA

Agencija ¢e aktivno suradivati i s drugim institucijama i ustanovama Grada Novske, ali i
subjektima na razini Zupanije (npr. SIMORA) te predmetnog podrudja LAG-a "Zeleni trokut", a
sve u svrhu i s ciljem bolje suradnje te zajednitkih projekata.

Kao jedan od &lanova LAG-a "Zeleni trokut" koji obuhvaca podrucje gradova Novske, Lipika i
Pakraca te opéine Jasenovac i naselja Janja Lipa, Agencija ¢e aktivno sudjelovati u njegovom
radu ostvarivanju ranije odredenih aktivnosti:

PROSIREJE | UREDIVANJE POSLOVNIH PROSTORA

Sukladno dogovoru sa Osnivatem, pocetkom 2021. godine Agenciji ¢e se prosiriti i urediti
dodatni poslovni prostor uz postojece prostore.

Cilj Agencije je osmisliti radnu sredinu koja je stimulativna i moderna kako bi bila poticaj i
podrska ostalim poslovnim subjektima na podrucju grada Novske.

AKTIVNOST! PO NALOGU OSNIVACA

Agencija ¢e tijekom 2021. godine biti na raspolaganju Gradu, kao svom Osnivacu, te na
njegov zahtjev pruziti i sve druge traZene usluge.

Cilj je da Agencija bude uspje$na poduzetnika potporna institucija koja ¢e biti na usluzi kako

Osnivadu, tako i drugim dionicima s podruéja Grada Novske, a prvenstveno MSP i OPG-
ovima.

Agencija ¢e u zakonskom roku izvrSavati sve svoje obveze definirane Zakonom o
ustanovama, Statutom i ostalim pravnim aktima koji su vezani uz rad Agencije

UR.BR. NORA- 131-20

Plan izradila: Vida Iligi¢, ravvna.téljrica

JE



